
แผนการสงเสริมการจางงานคนพิการเชิงสังคม ประจําป 2564 
-------------------------------------------- 

รายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง แนวทางการสงเสริมการมีงานทําของคนพิการตามกฎหมายวาดวยการ
สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคมและกิจการเด็ก 
เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ และผูดอยโอกาส วุฒิสภา เสนอใหกระทรวงแรงงาน สรางความเขาใจกับ
สถานประกอบการเกี่ยวกับรูปแบบและวิธีการมอบหมายงานการบังคับบัญชาของสถานประกอบการ  
กรณีสถานประกอบการจางงานคนพิการเพ่ือไปทํางานสาธารณประโยชนในชุมชน ตามคําสั่งของสถานประกอบการ  

กระทรวงแรงงาน ขับเคลื่อนกลไกการดําเนินงานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ผาน
คณะอนุกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการดานแรงงาน ซ่ึงในการประชุมฯ ครั้งท่ี 1/2564 
เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2564 โดยมีปลัดกระทรวงแรงงาน (นายสุทธิ สุโกศล) เปนประธาน ไดมีมติมอบหมาย
ใหสํานักงานนโยบายแรงงานนอกระบบ สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน จัดทําแผนการสงเสริมการจางงาน
คนพิการเชิงสังคม และเมนูทางเลือกสําหรับการจางงานเชิงสังคม เพ่ือขอความรวมมือและสรางความเขาใจแก
นายจางหรือเจาของสถานประกอบการท่ีไมจางงานคนพิการเขาทํางาน ตามมาตรา 33 หรือสงเงินเขากองทุน
สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ตามมาตรา 34 ใหเปลี่ยนมาสนับสนุนการจางงานคนพิการเชิงสังคม 
โดยทํางานสาธารณประโยชนในชุมชน ตามมาตรา 33 หรือดําเนินการตามมาตรา 35 แทน เพ่ือสงเสริมให 
คนพิการไดรับการจางงานเพ่ิมมากข้ึน  

การประชุมคณะทํางานสงเสริมการจางงานคนพิการ ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันท่ี 16 มีนาคม 2564  
ไดพิจารณาและใหความเห็นชอบแผนการสงเสริมการจางงานคนพิการเชิงสังคม ประจําป 2564 และเมนูทางเลือก
สําหรับการจางงานเชิงสังคม หนวยงานภาครัฐและสถานประกอบการ พรอมมอบหมายใหสํานักงานนโยบาย
แรงงานนอกระบบ สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน แจงเวียนแผนและเมนูทางเลือกดังกลาว ใหกับหนวยงาน 
ท่ีเก่ียวของพิจารณาดําเนินการใหเห็นผลเปนรูปธรรม และรายงานความคืบหนาใหคณะอนุกรรมการสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการดานแรงงานทราบอยางตอเนื่อง 

รายละเอียดแผนการสงเสริมการจางงานคนพิการเชิงสังคม ประจาํป 2564 ดังนี้ 

ท่ี รายการ ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. หมายเหต ุ

1 ทําหนังสือขอขอมูล สปก. ท่ีสงเงินเขา
กองทุนฯ ตาม ม.34 กับกรมสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (พก.) 

            
 

2 ศึกษาวิเคราะหขอมูลการจางงาน 
คนพิการ เพ่ือจัดทําเมนูทางเลือก 

            
 

3 ยกรางแผนการสงเสริมการจางงานคน
พิการเชิงสังคม และเมนูทางเลือกสําหรับ
การจางงานคนพิการเชิงสังคม หนวยงาน
ภาครัฐและสถานประกอบการ 

            

 

4 จัดประชุมคณะทํางานสงเสริมการจางงาน
คนพิการ พิจารณาและใหความเห็นชอบ
แผนการสงเสริมการจางงานคนพิการ 
เชิงสังคม (เอกสาร 1) และเมนูทางเลือก
สําหรับการจางงานคนพิการเชิงสังคม 
(เอกสาร 2) 

            

 



ท่ี รายการ ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. หมายเหต ุ

5 สงหนังสือหรือประชาสัมพันธเชิญชวน 
สปก. ท่ีสงเงินเขากองทุนฯ ตาม ม.34 
ใหหันมาจางงานคนพิการเชิงสังคม  

   
 

        
 

   5.1 สป.รง. สงหนังสือและเมนู
ทางเลือกใหกับ สปก. ท่ีสงเงินเขา
กองทุนฯ ตาม ม.34 พิจารณาจางงาน
คนพิการเชิงสังคม ตาม ม.33 หรือ ม.35  
(เปาหมาย 2,596 แหง คนพิการ 7,591 คน) 

   

 

        

 

   5.2 สป.รง. ประสานสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ขอความ
รวมมือประชาสัมพันธหรือสรางการรับรู
ใหกับสถานประกอบการท่ีจดทะเบียน
ในตลาดหุน สงเสริม CSR จางงานคน
พิการเชิงสังคม (เปาหมาย 750 แหง) 

   

 

        

 

6 ลงพ้ืนท่ีเชิงรุก เพ่ือแนะนําเมนูทางเลือก 
สําหรับการจางงานคนพิการเชิงสังคม ใหกับ 
สปก. ท่ีสงเงินเขากองทุนฯ ตาม ม.34  

    
 

        
 

   6.1 สป.รง. สงหนังสือและเมนูทางเลือก
ให 76 จังหวัด เพ่ือบูรณาการดําเนินงาน
รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในพ้ืนท่ี 

    
 

       
 

   6.2 สวนภูมิภาค 76 จังหวัด ใหสํานักงาน
แรงงานจังหวัด บูรณาการความรวมมือกับ
สํานักงานจัดหางานจังหวัด สํานักงาน
พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย
จังหวัด องคกรคนพิการ หนวยงานภาครัฐ 
และภาคเอกชนท่ีเก่ียวของ ลงพ้ืนท่ีเชิงรุก 
สปก. หรือประชาสัมพันธสรางการรับรู
ใหกับ สปก. เพ่ือแนะนําเมนูทางเลือกและ
เชิญชวนให สปก. ท่ีสงเงินเขากองทุนฯ ตาม 
ม.34 หันมาจางงานคนพิการเชิงสงัคมแทน 

    

 

       

 

   6.3 กรุงเทพมหานคร ใหสํานักงาน
จัดหางานเขตพ้ืนท่ี 1 – 10 บูรณาการ
รวมกับองคกรคนพิการ หนวยงานภาครัฐ 
และภาคเอกชนท่ีเก่ียวของ ลงพ้ืนท่ีเชิงรุก 
สปก. หรือประชาสัมพันธสรางการรับรู
ใหกับ สปก. เพ่ือแนะนําเมนูทางเลือกและ
เชิญชวนให สปก. ท่ีสงเงินเขากองทุนฯ ตาม 
ม.34 หันมาจางงานคนพิการเชิงสงัคมแทน 

    

 

       

 



ท่ี รายการ ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. หมายเหต ุ

 เปาหมาย สปก. 426 แหง (เอกสาร 3) 
- สปก.ท่ีสงเงินเขากองทุนฯ ตั้งแต 10 คน ข้ึนไป 
ตั้งเปาหมาย รอยละ 100 (87 แหง) 
- จังหวัดท่ีมี สปก. มากกวา 100 แหงข้ึนไป 
ตั้งเปาหมาย รอยละ 10 (209 แหง) 
- จังหวัดท่ีมี สปก. นอยกวา 100 แหง 
ตั้งเปาหมาย รอยละ 20 (130 แหง) 
- จังหวัดท่ีไมมี สปก.จางงานคนพิการ พิจารณา
สงเสรมิการจางงานคนพิการ ตามความเหมาะสม 

    

 

       

 

7 สํานักงานจัดหางานจงัหวดั หรอืสํานักงาน
จัดหางานเขตพ้ืนท่ี 1 – 10 กรุงเทพมหานคร 
ประสาน Matching การจางงานคนพิการ
เชิงสังคม ใหกับ สปก. และคนพิการ 

            

 

8 สํานักงานแรงงานจังหวัด รายงานความ
คืบหนาการสงเสริม สปก. จางงานคนพิการ
เชิงสังคม ภายในวันท่ี 5 ของทุกเดือน 
ผานระบบ Google Form (Link or QR Code) 

            

 

9 ประชาสัมพันธเมนูทางเลือก สําหรับการ
จางงานคนพิการอยางตอเนื่อง 

            
 

 

หมายเหตุ  

1) สถานประกอบการท่ีสงเงินเขากองทุนฯ แทนการจางงานคนพิการตั้งแต 10 คน ข้ึนไป มีจํานวน 87 แหง ดําเนินการรอยละ 100 

จํานวน 10 จังหวัด ไดแก กรงุเทพมหานคร ระยอง สมุทรปราการ ชลบุรี ปทุมธานี ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี นนทบุรี พระนครศรีอยุธยา 

และนครราชสีมา  

2) จังหวัดท่ีมีสถานประกอบการสงเงินเขากองทุนฯ รวมกันมากกวา 100 แหงข้ึนไป มีจํานวน 2,067 แหง ดําเนินการรอยละ 10 

จํานวน 4 จังหวัด ไดแก กรุงเทพมหานคร สมุทรปราการ ชลบุรี และระยอง 

3) จังหวัดท่ีมีสถานประกอบการสงเงินเขากองทุนฯ รวมกันนอยกวา 100 แหง มีจํานวน 529 แหง ดําเนินการรอยละ 20 

จํานวน 44 จังหวัด ไดแก กาญจนบุรี กําแพงเพชร ขอนแกน จันทบุรี ฉะเชิงเทรา ชัยนาท ชัยภูมิ ชุมพร เชียงราย เชียงใหม 

ตราด ตาก นครปฐม นครราชสีมา นนทบุรี บุรีรัมย ปทุมธานี ประจวบคีรีขันธ ปราจีนบุรี พระนครศรีอยุธยา เพชรบุรี ภูเก็ต 

มหาสารคาม รอยเอ็ด ระนอง ราชบุรี ลพบุรี ลําปาง ลําพูน ศรีสะเกษ สงขลา สตูล สมุทรสงคราม สมุทรสาคร สระบุรี สิงหบุร ี

สุโขทัย สุพรรณบุรี สุราษฎรธานี สุรินทร อํานาจเจริญ อุดรธานี อุทัยธานี และอุบลราชธานี 

4) จังหวัดท่ีไมมีสถานประกอบการจางงานคนพิการ ขอใหประชาสัมพันธ สรางการรับรู และสงเสริมใหนายจางหรือสถานประกอบการ

จางงานคนพิการตามความเหมาะสม เพ่ือสงเสริมใหคนพิการไดรับการจางงานและมคีุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

 

--------------------------------------------- 
 
 

จัดทําโดย สํานักงานนโยบายแรงงานนอกระบบ สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
โทร. 02 232 1475 

แกไขตามมติคณะทํางานสงเสริมการจางงานคนพิการ ครั้งท่ี 1/2564 เม่ือวันท่ี 16 มีนาคม 2564 
 


